
In Zeiten einer zunehmenden gesellschaft-
lichen Polarisierung ist das Engagement für 
eine offene, demokratische und Vielfalt 
wertschätzende Gesellschaft wichtiger denn 
je. Aktuell setzen sich Menschen bereits 
in vielen Berufsschulen, Betrieben und Unter-
nehmen aktiv für die Wertschätzung von 
Vielfalt und gegen Diskriminierung ein. 
Dieses Engagement soll das zentrale Thema 
des Fachtages sein und unter den folgenden 
Leitfragen thematisiert werden. 

Welche Möglichkeiten demokratischen und 
zivilgesellschaftlichen Engagements existieren 
in Berufsschulen und Wirtschaftsbetrieben? 

Wie kann dieses Engagement gestärkt werden? 

Welche Kooperationen zwischen beruflicher 
Bildung und Berufswelt sind dabei möglich? 

Unter diesen Leitfragen will der Fachtag 
Lehrende, Lernende, Schulleitungen, Engagier-
te und Verantwortliche aus wirtschaftlichen 
Unternehmen sowie Akteur*innen der politi-
schen Bildung zusammenbringen. Gemeinsam 
sollen aktuelle Herausforderungen themati-
siert, Erfahrungen ausgetauscht und Perspek-
tiven und Handlungsmöglichkeiten entwickelt 
werden, mit denen eine demokratische und 
vielfältige Gesellschaft gestärkt werden kann. 
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Donnerstag, 28. März 2019, 13–18.30 Uhr 
in der Alfred-Schnittke-Akademie, 
Max-Brauer-Allee 24, 20535 Hamburg

Organisiert vom DEVI e.V. (Verein für 
Demokratie und Vielfalt in Schule und 
beruflicher Bildung), in Kooperation 
mit dem Landesinstitut für Lehrerbildung 
(LI) und der Hamburger Stiftung für 
Wirtschaftsethik.



Bitte melden Sie sich per E-Mail an christopher.vdillen@
devi.hamburg unter Angabe Ihres präferierten Panels an 
oder senden Sie uns den folgenden Abschnitt per FAX an 
032 224250144 

Hiermit melde ich mich verbindlich zum Fachtag Demokratie.
Zukunft.Beruf am 28. März 2019 von 13:00–18:30 Uhr an:

VORNAME: 

NAME: 

SCHULE/EINRICHTUNG: 

ADRESSE: 

MAIL:  

TELEFON: 

Präferiertes Panel:

£ 1) Aktiv werden. Gegen Diskriminierung und Gruppen-
bezogene Menschenfeindlichkeit in Wirtschaft und 
beruflicher Bildung

£ 2) Vielfalt als Chance und Herausforderung. Vielfalt 
fördern in Wirtschaft und beruflicher Bildung 

£ 3) Mut zum Konsens. Wieviel Demokratie ist in Unter-
nehmen möglich?

£ 4) Das wird man ja wohl noch sagen dürfen. Meinungs-
äußerung im Spannungsfeld zwischen Unternehmens-
richtlinien und Grundrecht auf Meinungsfreiheit.

UNTERSCHRIFT

DATUM: 

ANMELDUNG

Donnerstag, 28. März 2019, 13–18.30 Uhr in der 
Alfred-Schnittke-Akademie, Max-Brauer-Allee 24, 
20535 Hamburg

13:00	 ANKOMMEN	
13:15	 BEGINN U. BEGRÜSSUNG – Kofi Ohene-Dokyi,  

DEVI e. V.
13:35	 GRUSSWORTE
13:45	 THEMATISCHER INPUT
14:25	 VORSTELLUNG DER PANELTHEMEN UND 
	 LEITER/INNEN Einleitung der Arbeitsphase / Vor-

stellung der Panels 
14:40	 Pause
14:55	 ARBEITSPHASE 

1)	Aktiv werden. Gegen Diskriminierung und  
	 Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit in 	
	 Wirtschaft und beruflicher Bildung  
2)	Vielfalt als Chance und Herausforderung. 

		  Vielfalt fördern in Wirtschaft und beruflicher 	
	 Bildung  
3)	Mut zum Konsens. Wieviel Demokratie ist in 	
	 Unternehmen möglich? 
4)	Das wird man ja wohl noch sagen dürfen.

		  Meinungsäußerung im Spannungsfeld zwischen 	
	 Unternehmensrichtlinien und Grundrecht auf 	
	 Meinungsfreiheit. 

16:55	 Pause
17:10	 ERGEBNISPRÄSENTATION – Vorstellung der Ergebnisse 

aus den Panels
17:40	 PODIUMSDISKUSSION – Bewertung und Einordnung 

der Ergebnisse des Panels
18:10	 ABMODERATION – Highlights des Tages: Erkenntnisse 

und Ausblick
18:30	 Ende 	

Nach einer einleitenden Keynote sollen in unterschiedlichen 
Panels die Fragen vertieft werden, welche Praxen und Per-
spektiven der Förderung und Stärkung demokratischen und 
zivilgesellschaftlichen Engagements in Berufsschulen und Wirt-
schaftsbetrieben existieren und welche Synergien und Koope-
rationen zwischen beruflicher Bildung und Berufswelt möglich 
sind. Die Panels beschäftigen sich damit grundsätzlich mit 
den gleichen zentralen Fragen. Diese sollen allerdings unter 
unterschiedlichen thematischen Schwerpunkten beleuchtet 
werden. In den Panels sind gleichermaßen Lehrende, Schüler-
vertreter*innen, Schulleitungen, Engagierte und Verantwortli-
che aus wirtschaftlichen Unternehmen sowie Akteur*innen der 
politischen Bildung vertreten.

Als Ergebnis der Panels sollen Forderungen formuliert werden, 
die entsprechend ihres Inhalts an Entscheidungsträger*innen 
im Bereich der Wirtschaft bzw. beruflichen Bildung gerichtet 
werden sollen. Die Panels werden jeweils durch thematische 
Inputs von Expert*innen aus der Wirtschaft bzw. beruflichen 
Bildung eingeleitet.

ZEITPLAN ARBEITSPHASE / PANELS

WEITERE INFOS 
Die Tagung ist als Fortbildung anerkannt. 
LI Angebotsnummer: 1914D1201

Bei Rückfragen und für zusätzliche Informationen zur Tagung 
wenden Sie sich bitte an

Christopher van Dillen, DEVI e. V.
Email: christopher.vdillen@devi.hamburg
Telefon: 040 8787905810
Mobil: 0160 94476927
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